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Édito

Roger LITAUDON
Président de la Communauté 
de communes Entr’Allier 
Besbre et Loire

Seul on va plus vite, ensemble on va plus loin…, l’adage 
est une fois de plus vérifié à la lecture de ce rapport 
d’activité de notre intercommunalité.

Réaliser ensemble ce qu’une commune ne peut faire 
seule, mettre en œuvre les investissements structurants 
qui accroissent l’attractivité de notre territoire, utiliser au 
mieux nos capacités financières pour le développement 
et le service aux habitants, tels sont, dans le respect du 
projet de territoire et de nos compétences, les priorités de 
nos stratégies et politiques.

Que ce soit en matière de développement économique 
et d’emploi, de valorisation de nos productions locales 
et priorisation des circuits courts, de respect de 
l’environnement et optimisation des énergies vertes, 
nous cherchons en permanence la cohérence du maillage 
territorial et de l’équilibre de nos actions, pour que le 
bénéfice qui en résulte soit profitable au plus grand 
nombre.

Valoriser nos potentialités par le développement 
touristique et culturel, apporter des solutions 
d’accompagnement de la petite enfance, densifier l’offre 
de soins, travailler le lien intergénérationnel contribuent 
également au bien vivre de nos populations et à leur 
implantation durable.

C’est la traduction de cette volonté permanente de 
mettre en œuvre ces projets et bien d’autres que vous 
découvrirez en parcourant ce rapport qui, en plus, vous 
permettra de mieux connaître notre belle structure 
Entr’Allier, Besbre et Loire.

Bonne lecture !

‘‘

‘‘
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Halte nautique - Diou
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VARENNES-SUR-ALLIER
Ensemble immobilier Moreux
Siège communautaire
Pôle petite enfance (crèche, 
LAEP, RPE)
Piscine
France services
Office de tourisme

JALIGNY-SUR-BESBRE
France services
Médiathèque
Exposition René Fallet
Maison Aquarium
Chalets de la Besbre (4)
Borne pour campîng-cars
Résidence sénior CHATELPERRON

Préhistorama

SAINT-GERAND-LE-PUY
Coeur commercial

Zone d’activité Varennes-Forterre
Zone d’activité de la Feuillouse
Pôle social santé

CHAVROCHES
Zone d’activité 
de Chavroches

SAINT-POURCAIN-SUR-BESBRE
Zone d’activité de la Loubière
Bâtiment artisanal La Loubière

VAUMAS
Chantier d’insertion 
(site implantation)

THIONNE
Gîtes « Le Moutier » et « Les 
Loges »

Pôle Emploi Entreprises
Résidence Jeunes Oxygène
Médiathèque
(Maison de santé)
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SAINT-GERAND-LE-PUY
Coeur commercial

LE DONJON
France services

Zone d’activité des Bernards
Bâtiment artisanal des Bernards

Antenne communautaire
Appartement
Bibliothèque

(Micro-crèche)

DOMPIERRE-SUR-BESBRE
France services

Piscine
Zone d’activité de Sept-Fons

Zone d’activité des Fontaines
Borne pour camping-cars

RPE

PIERREFITTE-SUR-LOIRE
Parc de mobil-homes (12)

Gîtes d’étape

AVRILLY
Gîte Maison du canal

DIOU
Zone d’activité des Vernisses

Atelier des Vernisses
Borne pour camping-cars

LIERNOLLES
Zone d’activité de la Perrière

Atelier artisanal

SALIGNY-SUR-ROUDON
Zone d’activité des Babuts

Oseraie (chantier d’insertion)

BEAULON
Borne pour camping-cars

Micro-crèche

LUNEAU
Halte nautique

MONTAIGUET-EN-FOREZ
Bar-restaurant et épicerie 

Office de tourisme (antenne)
Logements

Antenne communautaire
Abattoir

Plateforme Locaboat
Médiathèque
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Entr’Allier Besbre et Loire
en quelques chiffres

24 322
habitants

44
communes

109 000
hectares

10
zones d’activités

8 RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE



9RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE

Entr’Allier Besbre et Loire
en quelques chiffres

Puy St Ambroise - Saint-Léon
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LES COMPETENCES

Aménagement du territoire

Gestion des aires d’accueil 
des gens du voyage

Collecte et traitement 
des déchets des ménages

Gestion des milieux aquatiques 
et prévention des inondations

Équipements culturels et sportifs

Développement économique

Actions sociales

Protection et mise en valeur 
de l’environnement Politique du logement et du cadre de vie

Compétences
obligatoires

Compétences
optionnelles
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Développement touristique local

Santé - Pôle de santé approbation 
d’un contrat local de santé

Transport

Soutien à l’organisation d’actions 
culturelles et sportives à 
rayonnement communautaire

Adhésion au syndicat mixte de 
Villemouze

Aménagement et gestion de 
télécentres/tiers lieux

Financement du contingent du 
SDIS 03

Organisation et mise en place d’un 
dispositif de Complémentaire santé 
communautaire

Création, aménagement et gestion 
d’ateliers relais, d’un pôle emploi 
entreprise et d’immobilier industriel, 
commercial et artisanal

Compétences
facultatives
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Commune de Varennes-sur-Tèche
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LA GOUVERNANCE

6
6
10 14

réunions de 
conseil communautaire 
pour 127 délibérations

réunions de 
bureau communautaire

séances de 
commissions COPIL

ORGANISATION

Elu par le Conseil communautaire lors de la première séance 
pour toute la durée du mandat, ayant un rôle équivalent à 
celui du maire pour les communes, il est l’organe exécutif de 
la communauté. Il fixe l’ordre du jour et préside les séances du 
conseil, met en œuvre les décisions avec l’aide de ses services, 
décide des dépenses à engager dans la limite du budget voté 
par le Conseil. Il a le pouvoir de nomination des emplois créés 
par le conseil communautaire, il représente la Communauté de 
Communes en justice.

La conférence des maires réunit les 
44 maires des communes membres 
de l’EPCI, Elle permet aux Maires 
d’échanger et de donner des avis sur 
les grandes orientations stratégiques 
de la communauté de communes 
et facilite le dialogue. Elle a un rôle 
consultatif. 

Les réunions avec les secrétaires de 
Mairie  permettent de les informer 
de l’actualité communautaire et 
de s’informer avec l’intervention 
d’organismes tels que la DDFIP, le 
CNFP, le CDG 03. Ces réunions sont 
des moments d’échanges et de 
partages. 

Composé de représentants de chaque commune, appelés 
conseillers communautaires, il est l’organe délibérant chargé 
de gérer, par ses délibérations, les affaires de la Communauté 
de communes dans le cadre de ses compétences statutaires et 
transférées par les communes membres.

Composé de 9 membres, (le Président, les 9 vice-présidents et 
une conseillère déléguée), il examine les dossiers stratégiques 
de la Communauté de communes et prépare l’ordre du jour des 
conseils communautaires.

Le  Président :

La conférence des maires :

Les réunions des secrétaires :

Le  Conseil  communautaire :

Le  Bureau  communautaire :

12 RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE



13RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE

La Communauté de Communes a créé 11 commissions thématiques composées 
d’élus communautaires et/ou municipaux et présidées par le Vice-Président en 
charge de la délégation concernée. Elles étudient les propositions du Vice-Président 
et proposent ensuite des décisions qui seront soumises au Bureau et ensuite au 
Conseil Communautaire. Elles sont dotées d’un rôle consultatif.

La Commission d’Appel d’offres : pour les marchés passés selon une procédure 
formalisée, dont le montant est égal ou supérieur aux seuils européens, elle a 
pour rôle d’examiner les candidatures et les offres des candidats. Dans ce cadre, 
elle élimine les offres non conformes à l’objet du marché, choisit l’offre la plus en 
adéquation avec le cahier des charges, la plus économiquement avantageuse 
et attribue le marché. Elle a également le pouvoir de déclarer l’appel d’offres 
infructueux. 

La Commission d’évaluation des charges transférées : son rôle principal est 
d’évaluer le coût des compétences transférées ou rétrocédées, afin que les 
organes de décision des communes et de l’EPCI puissent en tirer les conclusions 
par voie de délibération sur le montant des attributions de compensation (AC).

La Commission intercommunale pour l’accessibilité aux personnes 
handicapées : obligatoire pour les établissements publics de coopération 
intercommunale compétents en matière de transports ou d’aménagement 
de l’espace, dès lors qu’ils regroupent 5 000 habitants et plus, elle établit un 
rapport annuel et fait toutes propositions utiles de nature à améliorer la mise en 
accessibilité de l’existant.

Les  Commissions  thématiques :

Les  Commissions  obligatoires :

LES COMMISSIONS THÉMATIQUES

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

ADMINISTRATION GENERALE - POLITIQUES RESSOURCES HUMAINES

PETITE ENFANCE - MEDIATHEQUES - POLITIQUE CULTURELLE

FINANCES - SUIVI FINANCIER - POLITIQUES CONTRACTUELLES

ACTION SOCIALE - SOLIDARITE ET INSERTION PROFESSIONNELLE - 
POLITIQUE D’ACCUEIL - AIRES D’ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE

TRAVAUX - DEVELOPPEMENT DURABLE - PROJET DE TERRITOIRE - SPL

COMMUNICATION - MUTUALISATION - DEVELOPPEMENT NUMERIQUE

AGRICULTURE - RURALITE - DECHETS - ECOLOGIE - POLITIQUE 
SPORTIVE - MAISONS FRANCE SERVICES 

TOURISME - VALORISATION DU PATRIMOINE

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - HABITAT - LOGEMENT - RENOVATION 
ENERGETIQUE - URBANISME

POLITIQUE SANTE
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LES MEMBRES DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Sylvain NAFFETAS
Avrilly

Alain LOGNON (Vice-Président)
Beaulon

Marie-Agnès BONIN
Beaulon

Marlène SANTOS
Beaulon

Jean-Michel GILLARDIN
Beaulon

Roseline GOURDON
Boucé

Maria SCHNEIDER
Châtelperron

Jean-François TOCAND
Chavroches

Monique SEROUX
Cindré

Catherine JONET
Créchy

Christian LABILLE (Vice-Président)
Diou

Jean-Pierre LECORNET
Diou

Blandine SOCHET
Diou

Michel BRUNNER
Dompierre-sur-Besbre

Annie-France POUGET
Dompierre-sur-Besbre

Isabelle MOULIN
Dompierre-sur-Besbre

Guy FRAISE (Vice-Président)
Dompierre-sur-Besbre

Patrick AUBEL
Dompierre-sur-Besbre

Aline BONNEAU
Dompierre-sur-Besbre

Léopold GODART
Dompierre-sur-Besbre

Annie DEBORBE
Jaligny-sur-Besbre

Franck FORTIN
Langy

Louis MERET
Le Bouchaud

Guy LABBE (Vice-Président)
Le Donjon

Eliane DERIOT
Le Donjon

Pascal BAUDELOT
Lenax

Laéticia VARY
Le Pin

Chantal PROBOEUF
Liernolles

Marie-France AUGIER (Vice-Présidente)
Loddes

Jacqueline LAUSTRIAT
Luneau

Yves NOEL
Mercy

Yves PLOUHINEC
Monétay-sur-Loire

Jean-Louis PERICHON
Montaigu-le-Blin

Hervé CHOMET
Montaiguët-en-Forez

Guillaume LACROIX
Montcombroux-les-Mines

Marie Jo MARGELIDON-FOUQUET
Montoldre

Bernard BOURACHOT
Neuilly-en-Donjon

Christophe RONGET
Pierrefitte-sur-Loire

Christophe MINET
Rongères

Jérôme LASSOT
Saint-Didier-en-Donjon

Odile FRANCHISSEUR
Saint-Félix

Christian BONNET
Saint-Gérand-de-Vaux

Xavier CADORET (Vice-Président)
Saint-Gérand-le-Puy

Odile REVERET
Saint-Gérand-le-Puy

Michel RAJAUD
Saint-Léger-sur-Vouzance

Laurent TALON
Saint-Léon

Fabrice MARIDET (Vice-Président)
Saint-Pourçain-sur-Besbre

Jean-Luc COLLIN
Saint-Voir

Jean-Luc MARQUANT
Saligny-sur-Roudon

André PIESSAT
Sanssat

Jean Philippe JALLET
Sorbier

Jean-Louis GUINATIER
Thionne

Arnaud DELIGEARD
Treteau

Alain VERNISSE (Vice-Président)
Trézelles

Roger LITAUDON (Président)
Varennes-sur-Allier

Jean-Noël MONIER
Varennes-sur-Allier

Aude PARRET-BONMARTIN
Varennes-sur-Allier

Jean-Michel ALLAIN
Varennes-sur-Allier

Geneviève DESVIGNE
Varennes-sur-Allier

François ATHAYNE
Varennes-sur-Allier

Christelle MARTINET-SCHIRCH
Varennes-sur-Allier

Françoise LACAUX
Varennes-sur-Allier

Gilles BERRAT (Vice-Président)
Varennes-sur-Tèche

Alain SOUFFERANT
Vaumas
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15

Port - Dompierre-sur-Besbre
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PRESIDENT

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES, 
FONCIERES ET DE LA COMMANDE PUBLIQUE

DIRECTION DES 
SERVICES A LA POPULATION

DIRECTION DE L' AMENAGEMENT 
DU TERRITOIRE ET DU

DEVELOPPEMENT DURABLE

DIRECTION DE LA DYNAMIQUE ECONOMIQUE 
ET DE L'ATTRACTIVITE

FINANCES
EXECUTION COMPTABLE ET BUDGETAIRE

CONTROLE DE GESTION

PETITE ENFANCE

MAISONS FRANCE SERVICES

POLE CULTUREL

AMENAGAMENT DE L'ESPACE 
COMMUNAUTAIRE

TRAVAUX
-

MAINTENANCE ET EXPLOITATION DES 
BATIMENTS ET ESPACES PUBLICS

TRANSITION ECOLOGIQUE

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

INSERTION - EMPLOI

DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE 
ET PATRIMOINE

SOLIDARITE - INSERTION

HEBERGEMENTS TOURISTIQUES

ASSEMBLEE ET COMMUNICATION

CRECHE - REP - LAEP
(Varennes-sur-Allier)

MICRO-CRECHE
(Beaulon)

MICRO-CRECHE
(Le Donjon)

EQUIPEMENTS AQUATIQUES

GESTION DE L'EAU ET ASSAINISSMENT

MISSION SANTE

PREHISTORAMA

MAISON AQUARIUM

COMMANDE PUBLIQUE - ASSURANCES
POLITIQUES CONTRACTUELLES

AFFAIRES GENERALES ET FONCIERES

POLITIQUE D'ATTRACTIVITE ET D'ACCUEIL

MEDIATHEQUES

PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL

L’ORGANIGRAMME DES SERVICES COMMUNAUTAIRES EN 2024
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PRESIDENT

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIERES, 
FONCIERES ET DE LA COMMANDE PUBLIQUE

DIRECTION DES 
SERVICES A LA POPULATION

DIRECTION DE L' AMENAGEMENT 
DU TERRITOIRE ET DU

DEVELOPPEMENT DURABLE

DIRECTION DE LA DYNAMIQUE ECONOMIQUE 
ET DE L'ATTRACTIVITE

FINANCES
EXECUTION COMPTABLE ET BUDGETAIRE

CONTROLE DE GESTION

PETITE ENFANCE

MAISONS FRANCE SERVICES

POLE CULTUREL

AMENAGAMENT DE L'ESPACE 
COMMUNAUTAIRE

TRAVAUX
-

MAINTENANCE ET EXPLOITATION DES 
BATIMENTS ET ESPACES PUBLICS

TRANSITION ECOLOGIQUE

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

INSERTION - EMPLOI

DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE 
ET PATRIMOINE

SOLIDARITE - INSERTION

HEBERGEMENTS TOURISTIQUES

ASSEMBLEE ET COMMUNICATION

CRECHE - REP - LAEP
(Varennes-sur-Allier)

MICRO-CRECHE
(Beaulon)

MICRO-CRECHE
(Le Donjon)

EQUIPEMENTS AQUATIQUES

GESTION DE L'EAU ET ASSAINISSMENT

MISSION SANTE

PREHISTORAMA

MAISON AQUARIUM

COMMANDE PUBLIQUE - ASSURANCES
POLITIQUES CONTRACTUELLES

AFFAIRES GENERALES ET FONCIERES

POLITIQUE D'ATTRACTIVITE ET D'ACCUEIL

MEDIATHEQUES

PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
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D I R E C T I O N

Générale des Services
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Direction Générale 
DES SERVICES

La Direction Générale des Services a pour rôle de diriger l’ensemble des services de 
la Communauté de communes et d’en coordonner l’organisation.

Directeur Général des 
Services

Assistante de direction

2
agents
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Le Directeur Général des Services a un rôle stratégique au sein de l’EPCI : 
proche des élus, du territoire et de l’organisation, le DGS contribue au 
développement local. Il dirige et coordonne l’ensemble des services, prépare 
et met en application dans le respect du cadre juridique : les délibérations, 
décisions et arrêtés de la collectivité ou de l’établissement. 

Le Directeur Général des Services est secondé par une assistante de Direction.

Elle a pour mission : 

L’assistante de Direction est spécifiquement au service des élus et plus particulièrement 
du Président. Elle gère l’agenda et assure le secrétariat.

Objectifs principaux

en tant que chef hiérarchique 
et au regard de son expertise 
technique, il assure et 
coordonne les services dans 
la mise en œuvre de la 
politique de la Communauté 
de communes et dans le 
respect des compétences 
communautaires. Il dirige le 
personnel de la Communauté 
de communes

en tant que manager 
opérationnel, il conseille et 
assiste les élus communautaires 
dans le montage et le pilotage 
des dossiers structurants et 
complexes de la Communauté 
de communes.

il pilote l’élaboration des 
budgets, s’assure du bon suivi 
financier et de la gestion 
rigoureuse des finances de la 
Communauté de communes.

en tant que collaborateur direct 
du Président, il apporte son 
expertise financière, juridique 
et administrative dans la 
définition de la stratégie de la 
Communauté de communes et 
dans l’élaboration des projets 
communautaires.

la préparation, l’organisation et le suivi 
des réunions communautaires (bureaux, 
conseils et conférences des maires)

la restitution des décisions prises par 
les instances

la transmission de l’information 
institutionnelle auprès des services, 
des communes et autres partenaires

l’enregistrement et suivi du courrier

© Freepik
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RESSOURCES HUMAINES
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D I R E C T I O N

Ressources Humaines
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Ressources
HUMAINES

Directrice des 
Ressources humaines

Responsable carrière-paye 
et référente santé et 

sécurité au travail

Gestionnaire RH et 
référente formation

68
agents employés 

au 31 décembre 2023

44 fonctionnaires
9 contractuels permanents
15 contractuels non permanents dont 1 apprenti et 13 bénéficiaires 
du chantier d’insertion

Soit 78 % d’agents sur emplois permanents et 22 % d’agents non permanents

3
agents
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53
postes permanents au 31 décembre 2024

17 582 € consacrés à l’action sociale
36 agents bénéficiaires de titres-restaurant 

pour un montant total de 122.70€

11 690 € consacrés au financement de la protection sociale complémentaire

33 agents bénéficiaires de la participation de l’EPCI au risque prévoyance pour 

un montant moyen annuel de 270 €/agent
19 agents bénéficiaires de la participation de l’EPCI au risque santé pour un 

montant moyen annuel de 146.84 €/agent 

Catégorie A

Catégorie B

Catégorie C

57%26%

17%

Répartition par catégorieRépartition par genre

79% 21%

Charges de personnel 

2 623 561 €

soit 19.45 % des dépenses 
de fonctionnement

16
avancements 

d’échelon

2
avancements 

de grade

1
nomination suite 

réussite à un 
concours

274
jours de formation

(dont 98 jours obligatoires)

55
agents formés

1 321
jours pour maladie ordinaire soit 

l’équivalent du temps de travail de 
5.8 agents à temps complet.

1
dossier de promotion 

interne présenté au CDG03
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Répartition par Direction

46 ans
âge moyen des 

agents permanents

Mouvement de personnel

11 départs

13 recrutements

7

28

4
6

32 2
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Indicateurs d’activité 2024

1 077
bulletins de payes édités

59
contrats de travail et 77 avenants 

au contrat initial

2
dossiers de médaille

18 
délibérations RH

204
certificats administratifs

63
certificats de travail et 

attestations pôle emploi

109
arrêts de travail traités

46
demandes de stage traitées

8
notes d’informations RH

372
arrêtés

3
saisine du conseil médical

13
procédures de recrutement : 

87 candidatures en réponse à une 
offre d’empoi

24 candidats reçus en entretien 
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Actions réalisées en 2024

Perspectives 2025

Réorganisation de l’organigramme des 
services

Élaboration des lignes directrices de 
gestion pour la période 2024-2026

Elaboration du Rapport Social Unique

Elaboration du rapport sur la situation 
en matière d’égalité entre les femmes 
et les hommes

	 Les techniques de nettoyage,  
	 d’hygiène et de désinfection des  
	 locaux administratifs et  
	 sanitaires
	 Excel : les bases
	 Excel : perfectionnement

Mise en place d’un dispositif de 
signalement des actes de violences, 
de discrimination, de harcèlement et 
d’agissements sexistes

Acquisition d’un logiciel de gestion des 
RH

Rédaction du règlement interne relatif 
au temps de travail

Organisation de 8 actions de formation 
en union :
	 Prévention des violences  
	 sexistes et sexuelles
	 Les fondamentaux de la laïcité
	 PSC1
	 La sécurité sur les chantiers de  
	 voirie
	 Habilitation électrique -  
	 Personnel non électricien
	

Dématérialisation des chèques déjeuner

Dématérialisation des entretiens 
professionnels

Elaboration du Rapport Social Unique

Déploiement du logiciel de gestion des 
ressources humaines 

Mise à jour du document unique

Organisation de formations en intra et/
ou en union de collectivités sur le territoire 
communautaire
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ASSEMBLEE ET COMMUNICATION
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A S S E M B L E E

et communication

RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE

© Freepik

29



30 RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE30

COMMUNICATION

Le service communication conçoit et 
coordonne l’intégralité des actions 
de communication pour l’ensemble 
des services de la collectivité. 

Gestion du site internet : 
www.interco-abl.fr 
Gestion des réseaux sociaux : 
Facebook et LinkedIn
Mise en page et impression de documents : 
(flyers, dépliants, affiches, brochures, 
magazines) 
Les relations presse 
Gestion de l’application Intramuros
Signalétique

Chargées de communication
2
agents
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Chiffres clés 2024

4
magazines distribués dans 

les 12 000 foyers du territoire
(2023 : 2)

2 191
abonnés sur Facebook

(2023 : 1 939)

240
publications sur Facebook

302
abonnés sur LinkedIn

(2023 : 154)

5 400
abonnements aux notifications 

intercommunales sur Intramuros
(2023 : 758)

41
publications sur Intramuros

110
supports réalisés pour les différents 

services
(2023 : 65)

51
communiqués de presse

(2023 : 50)

Garantir l’image et promouvoir 
les actions de la Communauté de 
communes auprès des habitants 
et de ses communes membres

Objectif principal

Actions réalisées en 2024

Perspectives 2025

Renforcer la stratégie digitale : refonte 
du site internet communautaire pour 
offrir une expérience utilisateur optimale. 
Plus moderne et attractif, il privilégie une 
interface intuitive facilitant l’accès
à l’information pour tous les publics.

Agrémenter la photothèque : prises de 
photos (tourisme, médiathèques, maison 
aquarium, préhistorama, piscines…)

Diffuser des magazines communautaire :  
à destination des habitants du territoire 
pour informer sur les actions et projets de 
la collectivité

Créer un carnet de voyage :  
à partir des aquarelles réalisées par l’artiste 
Véronique BALMONT, création d’un carnet 
de voyage du territoire communautaire 

Développer l’image de la collectivité à travers 
les supports (imprimés et numériques)

Créer un nouvel intranet

Publier un magazine tous les deux mois

Mettre en ligne le site internet 

Développer l’usage des vidéos pour valoriser 
la Communauté de communes, ses actions et 
son territoire.

Renforcer la présence sur Instagram afin 
d’attirer une cible plus jeune.
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AFFAIRES FINANCIERES ET FONCIERES, COMMANDE PUBLIQUE
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A F F A I R E S

Financières et foncières,
commande publique
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FINANCES

Le service Finances assure l’élaboration de l’ensemble des budgets de la collectivité 
ainsi que leur exécution financière.

AFFAIRES FINANCIERES ET FONCIERES - COMMANDE PUBLIQUE

Directrice des 
Ressources et Moyens

Gestionnaires de l’exécution 
financière, budgétaire et 

comptable

3
agents
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© Freepik

Actions réalisées en 2024

Expérimentation du Compte 
Financier Unique (CFU) pour 
l’exercice 2023 et pour l’ensemble 
des budgets.

Automatisation de l’intégration des 
factures de chorus vers le logiciel 
comptable Unique (CFU).

Mise en œuvre du parapheur 
électronique avec la dématérialisation 
de la validation des factures 

Elaboration d’un Plan Pluriannuel 
d’Investissement (PPI) en lien avec 
la Direction de l’Aménagement du 
Territoire et de Développement 
Durable.

Réalisation d’un audit fiscal sur 
les dépenses de taxes foncières 
(dégrèvement de 10 000 € sur les taxes 
foncières 2023 et 2024 et à venir).

Réalisation d’audits sur la fiscalité : 
délibérations pour la revalorisation des 
bases minimum de la Cotisation Foncière 
des Entreprises (CFE) et l’instauration 
de la taxe sur les friches commerciales.à 
venir).

Délibération pour l’instauration de 
la taxe pour la gestion des milieux 
aquatiques et la prévention des 
inondations (GEMAPI)

Refonte du règlement des Fonds de 
concours 2024-2026

Perspectives 2025

Suivi et actualisation du PPI pour la 
prospective financière

Mise en œuvre d’une comptabilité 
analytique 

Chiffres clés 2024

13
budgets 

dont 1 budget principal 
et 12 annexes

3 793
(-7.9% / 2023) dont 85.4% pour 

le budget principal

1 871
(+10.1% / 2023) dont 81.3% 
pour le budget principal

17.36M€
de dépenses (-1% / 2023) dont 
95.2% pour le budget principal

21.16M€
de recettes (+2.5% / 2023) dont 
95.3% pour le budget principal

Mandats réalisés :

Titres réalisés :
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Subventions d’investissementDépenses réelles d’investissement

Sports
256 988 €

Santé
466 342 €

Bâtiments 
communautaires
202 439 €

Équipement 
des services 
communautaires
152 531 €

FCTVA
196 520 €

Agence de l’Eau 
Loire Bretagne
58 618 €

Développement 
économique
81 716 €

Habitat
37 693 €

Fonds de 
concours
620 677 €

Petite enfance
121 940 €

Tourisme - 
Développement 
durable
265 987 €

DSIL
45 000 €

DETR
235 988 €

LEADER
66 262 €

Total : 602 389 €
Total : 2 179 313 €

Dépenses réelles de fonctionnement

Charges à caractère général 
1 585 748.41 €

Recettes fiscales
11 409 776.65 €

Charges de gestion 
courante 
1 879 612.59 €

Charges de personnel
2 623 597.60 €

Dotations et participations
3 243 426.63 €Charges financières

73 039.21 €

Charges spécifiques 
et dotations aux 
provisions
32 638.34 €

Atténuation de produits
7 298 160.50 €

Autres recettes de fonctionnement 
830 134.96 €

Recettes réelles de fonctionnement

Total : 13 492 796.6 € Total : 15 483 338.2 €
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Politiques
CONTRACTUELLES

La Direction des Affaires Financières et foncières, de la Commande publique et des 
assurances assure le suivi des politiques contractuelles et des partenariats financiers 

avec les différentes instances : Europe, Etat, Région et Département…

AFFAIRES FINANCIERES ET FONCIERES - COMMANDE PUBLIQUE

Responsable des affaires 
générales, de la commande 

publique et des affaires 
foncières

1
agent

Principaux objectifs
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Gestion et suivi des contrats et 
autres dispositifs financiers entre la 
Communauté de communes et les 
partenaires financiers

Elaboration, rédaction des demandes 
de versements d’acomptes ou de soldes

Analyse de l’avancée des dossiers

Sollicitation d’avenants financiers

Veille sur les dispositifs financiers et 
appels à projets pouvant financer les 
actions du projet de territoire

Chiffres clés 2024

31
dossiers suivis

919 K€
de subventions perçues

Principaux objectifs

Actions réalisées en 2024

Perspectives 2025

1 dossier déposé au titre de la Dotation de Soutien à l’Investissement Local auprès de l’Etat
	 Maison de santé pluriprofessionnelle Varennes/A. tranche 3 - montant  
	 de l’aide attribuée : 150 000 €

3 dossiers déposés auprès de la Région
	 Maison de santé pluriprofessionnelle Varennes/A - montant de l’aide  
	 sollicitée : 250 000 €
	 Soutien aux ateliers chantiers d’insertion - montant de l’aide sollicitée :  
	 1 830,33 €
	 Schéma de mobilité montant de l’aide sollicitée : 18 432,50 €

3 dossiers déposés auprès de la CAF
	 Relais Petite Enfance & Lieu d’Accueil Enfants-Parents Varennes/A et  
	 Dompierre/B - montant de l’aide attribuée : 11 590 €
	 Relais Petite Enfance & Lieu d’Accueil Enfants-Parents Le Donjon -  
	 montant de l’aide attribuée : 21 239 €
	 Aménagement de la Micro-crèche Le Donjon - montant de l’aide  
	 attribuée : 180 000 €

3 dossiers déposés auprès de la MSA
	 Relais Petite Enfance & Lieu d’Accueil Enfants-Parents Varennes/A  
	 Dompierre/B - montant de l’aide attribuée : 3 000 €
	 Relais Petite Enfance & Lieu d’Accueil Enfants-Parents Le Donjon -  
	 montant de l’aide attribuée : 3 000 €
	 Aménagement de la Micro-crèche Le Donjon- montant de l’aide  
	 attribuée : 18 000 €

Dépôt de demandes de soutien financier dans le cadre de la nouvelle programmation Leader 2023-2027

Dépôt de dossiers au titre de la Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux (DETR) 2025 auprès de l’Etat 

Adoption et signature d’un nouveau dispositif avec le Département 

Dépôt d’aides financières au fil de l’eau en fonction des appels à projet

© Freepik

14 demandes de paiement de subvention

5 opérations soldées

1 dossier déposé auprès du Département
	 Aménagement de la Micro-crèche Le Donjon - montant de l’aide  
	 attribuée : 9 000 €
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Commande
PUBLIQUE

nombre d’offres reçues

nombre 
de procédures 
déclarées sans 

suite

nombre de marchés 
suivis en exécution

nombre de 
procédures 

notifiées

103

220 8

AFFAIRES FINANCIERES ET FONCIERES - COMMANDE PUBLIQUE

3 marchés de travaux 
+ 16 avenants
montant global : 
4 471 330.81 € HT

5 marchés de services
montant global : 
418 725 € HT

Répartition des marchés et 5 avenants par nature

Composante de la Direction des Affaires financières et foncières, la commande 
publique a pour mission de mettre en œuvre une politique d’achats de la 

Communauté de communes, spécialement par la mise en place de marchés 
publics, pour les opérations structurantes notamment.

1
agent
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Principales réalisations 2024 : liste des marchés conclus

Etude de préfiguration du 
transfert de la compétence « eau/
assainissement »

Avenant de prolongation de 
délai - PLUi

Etude préalable au Contrat 
territorial de la Besbre (avec Vichy 
Communauté et la Communauté de 
communes du Pays de Lapalisse)

Entretien des espaces verts 
communautaires

Maintenance informatique

Travaux Maison de santé – Le Donjon

Travaux d’aménagement de la 
micro-crèche de Le Donjon

Aménagement d’un chemin de halage 
entre Beaulon et Dompierre-sur-Besbre, le 
long du Canal de la Loire

Travaux de la Maison de Santé de 
Varennes-sur-Allier.

Signalétique itinéraire découverte RD779 A79  
(avec la Communauté de communes du Grand 
Charolais)

Démarche d’élaboration du 
Règlement interne de la 
commande publique

Travaux d’extension n°2 de 
l’atelier des Vernisses - Diou

Maîtrise d’oeuvre réhabilitation du 
Centre social de Jaligny-sur-Besbre

Etude relative au Schéma de 
mobilité

Assistance technique en vue de 
la réhabilitation de la piscine de 
Dompierre-sur-Besbre

Location et maintenance du parc de copieurs

Maîtrise d’oeuvre bâtiment 
relatif aux services techniques 
communautaires - Jaligny-sur-Besbre

Maîtrise d’œuvre pour la construction d’une Maison 
de santé pluridisciplinaire à Varennes-sur-Allier.

Travaux d’aménagement de la micro-crèche de 
Le Donjon

Assurances

Liste des 
avenants conclus :

Perspectives 2025

Biens immobiliers + 17 
bâtiments légers + 1 exposition 

+ 5 aires de camping-cars

Sinistres déclarés 
et suivis

Véhicules + 1 remorque

33 311
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Affaires
GENERALES

Le Service des Affaires générales et foncières assure la mise en application des 
actions en matière de transfert de compétences, des cessions et acquisitions 
foncières et bâties et la gestion des locations des bâtiments communautaires. 

Par ailleurs, il apporte conseils et expertises auprès des services en matière de 
conventions avec les partenaires de l’EPCI.

1
agent

AFFAIRES FINANCIERES ET FONCIERES - COMMANDE PUBLIQUE
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Suivi de la gestion locative 
de l’EPCI (baux, conventions, 
contrats,..)

Suivi des opérations de 
cession et autres démarches 
administratives liées au 
patrimoine communautaire 
(actes notariés,…)

Procédures liées aux transferts 
de compétences (délibérations, 
suivi de la procédure, démarche 
auprès des services de l’Etat,…), 
rapport de la CLECT

Démarche relative au rapport 
d’activité de l’EPCI

Interlocuteur RGPD

Principaux objectifs Chiffres clés 2024

1
procédures de cessions 

et 5 procédures d’acquisition de 
terrains

6
baux 

+ 14 avenants 
+ 4 contrats de location 

+ 9 conventions de mise à 
disposition

2
conventions d’objectifs

4
conventions de prestation de 
services avec les communes

Actions réalisées en 2024

Mise en place de procédure 
d’enchère pour la cession de 
matériels et biens communautaires 
réformés par le Commissariat aux 
ventes (Domaine)

Démarche pour la rétrocession 
aux communes ou de cession 
aux particuliers d’hébergements 
touristiques

Rapport de la CLECT suite aux 
transferts de compétences 
suivantes : 
* médiathèques de Dompierre-
sur-Besbre et Varennes-sur-
Allier, bibliothèque de Le 
Donjon,
* maison de santé Jacques 
Cortez de Le Donjon

Perspectives 2025

Démarche pour la rétrocession 
aux communes de Beaulon, Diou et 
Dompierre-sur-Besbre des aires de 
camping-car

Suivi des procédures d’acquisition et 
de cessions de terrains (Dompierre-sur-
Besbre, Saligny-sur-Roudon, Varennes-
sur-Allier, …)

Poursuite de la démarche en vue de 
la rétrocession aux communes ou de 
cession aux particuliers d’hébergements 
touristiques

Poursuite de la démarche RGPD avec 
l’Agence Technique Départementale de 
l’Allier

© Freepik

Bâtiments et biens 
communautaires :

Terrains :

Rapport d’activité 2023
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DYNAMIQUE ECONOMIQUE ET ATTRACTIVITE

STELLANTIS
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D Y N A M I Q U E

économique et 
attractivité
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Développement
ECONOMIQUE

Le service économie est chargé de développer l’attractivité du territoire et les politiques 
immobilières et foncières à vocation économique. Il informe, conseille et accompagne les 

entrepreneurs du territoire communautaire à tous les stades de leur projet. 

DYNAMIQUE ECONOMIQUE ET ATTRACTIVITE

2
agents

© La Péniche - Lauréat concours CCI

© STELLANTIS

Directeur de 
la dynamique 

économique et 
attractivité

Chargée de 
développement 

économique
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L’objectif du service est d’accompagner 
les porteurs de projet, de se constituer 

une réserve foncière et de créer des zones 
d’activités.

Ses principales missions sont de favoriser 
l’installation et le développement 
des entreprises, des commerces 

et des activités artisanales avec un 
accompagnement personnalisé et des 

aides à l’investissement

Objectif principal
Chiffres clés 2024

2 148
entreprises

399
activités du commerce

654
activités de l’industrie

523
activités de service

572
entreprises artisanales

Actions réalisées en 2024

Perspectives 2025

Aides économiques versées en 2024

L’arrivée d’un nouveau Directeur 
de la dynamique économique et de 
l’attractivité, a apporté une nouvelle 
dynamique au service Economie. 
Avec la chargée de développement 
économique, ils ont participé à 
de nombreuses réunions avec 
les partenaires économiques du 
département.

Suivi de l’accompagnement des 
entreprises CARRIER FEIGE et 
SOPRAUVERGNE dans leur projet de 
développement.

Prospection de terrains sur 
le territoire pour développer 
l’offre foncière économique et se 
constituer une réserve foncière, 
et achat de parcelles à Le Pin, à 
Dompierre-sur-Besbre pour de 
potentiels entrepreneurs.

Soutien à la CMA et à l’ADIE pour 
l’accompagnement des porteurs de 
projets et la transmission.

Participation au Salon des entrepreneurs de la CCI 
1 entreprise du territoire lauréate du Concours 2024 de 
la Création/Reprise d’entreprises : Hôtel restaurant La 
Péniche à Pierrefitte-sur-Loire (prix Allier Bourbonnais)

L’année 2025 sera marquée par 
l’acquisition de terrains à potentiel 
économique, avec le lancement d’études 
de faisabilité destinées à structurer l’offre 
d’accueil des entreprises.

Ces projets visent également à soutenir le 
maintien et la création d’emplois durables 
et à favoriser l’insertion professionnelle 
sur le territoire.

dont

© La Péniche - Lauréat concours CCI

121
entreprises 

sans les créations d’entreprises 
d’électricité

87
entreprises artisanales

Créations :

Avances remboursables

Environ 3700 entreprises composées 
essentiellement de TPE et PME, qui 
pour la plupart emploient moins de 10 
salariés (environ 90%).
10 établissements (4 entreprises et 4 
commerces/transports/services divers) 
recensent 50 salariés ou plus.

19 500 €

22 702.50 €

803.35 €

9 023 €

Financer mon commerce et artisanat

Aide Immobilier entreprises

Aide Immobilier entreprises activités commerciales
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Solidarité
INSERTION

Le chantier d’insertion répond à la volonté communautaire d’accompagner des personnes 
sans-emploi et rencontrant des difficultés sociales et professionnelles vers un retour à 
l’emploi. Il compte en moyenne 10 agents majoritairement accueillis sur le site de Vaumas 
où sont réalisées les activités espaces verts, petits travaux d’entretien, réalisation d’objets en 

bois de palettes recyclées.

DYNAMIQUE ECONOMIQUE ET ATTRACTIVITE

Référent tuteur et 
assistant encadrant 

technique

Encadrant 
technique 
d’insertion

Responsable du 
service solidarité 

insertion

Conseillère en 
insertion 

professionnelle

3.43
agents
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La mission du service conduite par le responsable du service 
accompagné d’un encadrant technique et d’une Conseillère en 
Insertion Professionnelle a pour objectif de favoriser, par des réponses 
individualisées et collectives, l’insertion sociale et professionnelle 
des bénéficiaires du dispositif en prenant en compte les dimensions 
multiples de l’insertion. (Exemple : emploi, formation, logement, santé, 
mobilité, accès aux diplômes supérieurs en travail social) 

Chiffres clés 2024

22
agents accueillis

10
périodes de mise en situation 

en milieu professionnel

9 mois
durée moyenne des contrats

6 16

Sur 22 bénéficiaires

11
entre 26 
et 49 ans

3
- de 26 ans

8
+ de 50 ans

6
d’un niveau 3ème

13
du niveau CAP/BEP

1
du niveau BAC Pro

2
sans diplôme

Actions 2024

Et assurer les activités suivantes :

		  	 Recrutement d’un encadrant technique à temps plein

		  	 Acquisition d’un minibus de 9 places avec attelage et une remorque

Augmentation du nombre d’heures de certains contrats des bénéficiaires à 30h hebdomadaire 
contre 26h actuellement avec un fonctionnement du lundi au jeudi matin et jeudi après-midi tous 
les 15 jours (atelier collectif)

Mise en place d’une navette de Varennes-sur-Allier à Vaumas

Espaces verts et aménagements paysagers

Entretien et travaux de rénovation et valorisation du patrimoine de la Communauté de 
communes et des communes membres (menuiserie, peinture, petite maçonnerie, aménagements 
paysagers...)

Recyclage de palettes en bois par la réalisation d’objets divers et d’aménagement (ex : décoration 
de Noël extérieure, réalisation de composteurs, etc.)



50 RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE50

La collectivité possède la compétence tourisme qui regroupe différentes missions :

Hébergements touristiques
Aires de campings-cars et halte nautique

Petit patrimoine vernaculaire
Sentiers de randonnées sur le territoire communautaire

Développement
touristique et

PATRIMOINE

DYNAMIQUE ECONOMIQUE ET ATTRACTIVITE

Coordinatrice du développement touristique 
et valorisation du petit patrimoine

1
agent

Parc de la roseraie - Dompierre-sur-Besbre
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Gestion des hébergements 
touristiques communautaires

Coordination avec l’Office de tourisme communautaire 
pour différents projets

Financement de l’Office de tourisme communautaire 

Suivi des projets touristiques

Objectifs principaux

Actions réalisées en 2024

Distribution du jeu de société 
communautaire « Circino, le 
chasseur de trésor » version 
Entr’Allier Besbre et Loire à 
destination des 1000 élèves 
du CP au CM2 du territoire 
communautaire.

Suivi des réunions 
départementales des sentiers 
nautiques du Bourbonnais

Suivi des réunions sentiers nautiques du bourbonnais

Poursuite des actions dans le cadre du projet « Itinéraire 
de découverte »

Poursuite des actions dans le 
cadre du projet « Itinéraire de 
découverte »

LABEL BALADE : vérification des 
circuits – circuits présents sur la 
cartographie en partenariat avec 
l’Office de tourisme 

Prise de compétence des sentiers de randonnées

Transfert hébergements touristiques et borne de 
camping-cars

Suivi du LABEL « Pays d’Art et d’Histoire »

Valoriser le patrimoine local (associatif, culturel, 
architectural…) et les acteurs du territoire en allant à leur 
rencontre, dans le but de concevoir des articles pour le 
magazine communautaire afin de les mettre en avant.

Collecte taxe de séjour 

Recensement du patrimoine : 
rencontre avec les associations 
de sauvegarde

Travail avec le département pour 
la création d’itinéraire pédestre 
dans le cadre du programme  
« ALLIER PLEINE NATURE »

Suivi du projet du label « Pays 
d’Art et d’Histoire »

Gestion des hébergements 
touristiques

Perspectives 2025
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Distribution des jeux Circino - St pourçain/Besbre
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La Communauté de communes possède différents hébergements 
touristiques répartis sur le territoire Entr’Allier Besbre et Loire :

Hébergements
TOURISTIQUES

La Maison du Canal à Avrilly 12 mobil-homes à 
Pierrefitte-sur-Loire

Les Chalets de la Besbre (4) à 
Jaligny-sur-Besbre 

Gîte le Moutier à Thionne Gîte le Bassin à 
Pierrefitte-sur-Loire 

Gîte les Loges à Thionne

DYNAMIQUE ECONOMIQUE ET ATTRACTIVITE

Coordinatrice du 
développement 

touristique et valorisation 
du petit patrimoine

2
agents Agent d’accueil 

touristique

Maison du canal - Avrilly



53RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE

Chiffres clés 2024

1 392
nuitées

1 035
nuitées

391
nuitées

564
nuitées

Mobil-homes

Chalets de la Besbre

Maison du Canal

Gîte « Le Bassin »

Gérer le fonctionnement des 
hébergements

Veiller au bon déroulement des 
séjours 

Objectif principal

Actions réalisées en 2024

Installation de bandes antidérapantes sur les 
rampes en bois pour accéder aux chalets

Installation de nouvelles terrasses au mobil-
homes 6 personnes ainsi que le changement 
des caissons de bouteilles de gaz et des rondins 
de délimitation de l’aire de jeux

RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE

Gite Le Bassin - Pierrefitte-sur-Loire

Gite Le Bassin - Pierrefitte-sur-Loire

Chalets de la Besbre - Jaligny-sur-Besbre

Mobil-home - Pierrefitte-sur-Loire

53
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Mission
SANTE

La mission santé communautaire assure le lien et le soutien des professionnels de 
santé du territoire et met en place des actions en faveur de la santé des habitants et 

de leur parcours de soins.

DYNAMIQUE ECONOMIQUE ET ATTRACTIVITE

Depuis la signature du Contrat Local de Santé le 15 novembre 2022, la mission santé 
communautaire a pour objectif de le mettre en œuvre permettant ainsi de fédérer 
les acteurs locaux autour d’un projet de santé défini conjointement au regard des 
besoins de la population.

Objectif principal

Maison de santé - Le Donjon
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Actions réalisées en 2024

Perspectives 2025

Refonte stratégique du Contrat 
Local de Santé (CLS)

Suivi opérationnel des Maisons de Santé Pluriprofessionnelles (MSP) : 

     MSP de Le Donjon :
Résolution des problèmes techniques récurrents (chauffage, maintenance). 
Élaboration et signature des nouveaux baux professionnels. Préparation des 
futurs travaux de rénovation du site. Anticipation du départ à la retraite de trois 
praticiens d’ici fin 2026 : un médecin généraliste et deux dentistes. 

     MSP de Dompierre-sur-Besbre : 
Suivi régulier de la gestion interne. Coordination avec les professionnels pour 
garantir une continuité d’offre.
 
     MSP de Varennes-sur-Allier :
Lancement et bon avancement de la construction de la future maison de santé, 
prévue pour accueillir plusieurs spécialités médicales. Livraison pour l’année 
2026.

Animation territoriale en santé : 
Quatre commissions santé dont une 
en présence de l’Agence Régionale de 
Santé

Mise en place d’actions 
de prévention et de 
sensibilisation en lien avec 
la Fédération Nationale 
des Aphasiques de France 
(FNAF) avec un spectacle 
interactif « Cabaret ».

MEDICOBUS – Bus médical itinérant pour 
l’accès aux soins en milieu rural 
Offrir des soins réguliers et de proximité 
aux populations isolées. Réduire les retards 
de diagnostic et les hospitalisations 
évitables. Proposer une réponse mobile, 
mutualisable et reproductible. Lutter 
contre les inégalités territoriales de santé 
de manière concrète.

Santé Racine – Accompagner les 
vocations locales en santé le dispositif 
vise à former, soutenir et ancrer 
durablement des professionnels de 
santé issus du territoire. 

Validation du Contrat Local 
de Santé par la Communauté 
Professionnelle Territoriale 
de Santé Nord-Allier

Maison de Santé de Le Donjon : 
travaux de rénovation

Action d’informations grand 
public de sensibilisation à la 
problématique de la lutte contre 
l’ambroisie

Maison de santé - Dompierre-sur-Besbre
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L’exposition Préhistorama à Châtelperron aborde la préhistoire de façon ludique et 
pédagogique en 10 étapes. Elle valorise la culture préhistorique du Châtelperronien 

auprès des différents publics.

PREHISTORAMA

DYNAMIQUE ECONOMIQUE ET ATTRACTIVITE

Accueil et valorisation du patrimoine Châtelperronien 

Médiation auprès des différents publics, notamment le jeune public :
- Public individuel enfant - visite libre : conception d’un carnet-jeux
- Public groupes scolaires : mise en place d’une visite guidée complétée par des ateliers pédagogiques

Objectifs principaux

Responsable du 
Préhistorama

1
agent Perspectives 2025
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Chiffres clés 2024

1 105
entrées

488
adultes

209
enfants

19
étudiants

389
groupes enfants

Actions réalisées en 2024

Convention Annuelle de partenariat
avec le Conseil Départemental de l’Allier 
dans le cadre du dispositif « Pass’Allen »

Office de Tourisme « Entr’Allier, Besbre et 
Loire »
- Labellisation « Accueil Vélo »

- Dispositif « Pass’ Réduction des Musées » 

DRAC Auvergne-Rhône-Alpes
- Accueil d’une équipe d’archéologues en 
chantier de fouilles sur le site préhistorique  
« La Grotte des Fées » du 03 juin au 28 juin

- Mise en place de visites du chantier de 
fouilles par les archéologues auprès du 
public scolaire accueilli au mois de juin

Mise en place d’un atelier  
« peinture préhistorique » pour le 
public individuel enfant pendant les 
vacances scolaires

Jeudi 22 août 2024 
Balade découverte familiale « Le 
graveron, d’aujourd’hui jusqu’à la 
préhistoire » (quiz-jeux)Mercredi 16 octobre 2024 : Partenariat  

« Cheminements Littéraires en 
Bourbonnais » Festival Terr’HistoireS 2024
- Balade découverte « Le graveron, 
d’aujourd’hui jusqu’à la préhistoire » 
(quiz-jeux) 
- Atelier Tir au propulseur
- Conférence « Châtelperron d’hier à 
aujourd’hui, 1er bilan des recherches 
récentes 2019-2024 » par Raphaël ANGEVIN, 
conservateur en chef – DRAC Auvergne-
Rhône-Alpes responsable des fouilles sur le 
site préhistorique de « La Grotte des Fées ».

Nouvel élément muséographique 
tableau illustrant le processus de 
fabrication de l’outil emblématique de la 
culture châtelperronienne : la pointe de 
Châtelperron – Heike WURSCHEM

Tarif réduit sur présentation de la carte 
CNAS

Création d’une page facebook  
« Préhistorama »

Perspectives 2025

Conception nouveaux carnet-jeux visite individuelle 
« enfants »

DRAC Auvergne-Rhône-Alpes 
- Accueil d’une équipe d’archéologues en chantier 
de fouilles sur le site préhistorique « La Grotte des 
Fées » du 09 juin au 04 juillet 
- Mise en place de visites du chantier de fouilles par 
les archéologues auprès du public scolaire accueilli 
au mois de juin

Mise en place d’un atelier « peinture préhistorique » 
pour le public individuel enfant pendant les vacances 
scolaires

Mai 2025 - Société Préhistorique Française 
Accueil d’un groupe de chercheurs dans le cadre 
d’une séance annuelle « A propos des éponymes : 150 
ans de construction du discours scientifique autour 
des gisements de références en Préhistoire »  Solutré 
– Châtelperron – Chassey-le-Camp

Dispositif  « Pass’ Réduction Culture et Loisirs »
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SERVICES A LA POPULATION

Pôle petite enfance - Varennes-sur-Allier
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S E R V I C E S

à la population 
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La Communauté de communes Entr’Allier, Besbre et Loire 
dispose de deux équipements aquatiques complémentaires :

- une piscine couverte située à Dompierre-sur-Besbre, ouverte toute l’année ;
- une piscine de plein air à Varennes-sur-Allier, accessible durant la saison estivale.

Ces deux infrastructures ont pour mission d’offrir aux habitants du territoire et au-delà un accès encadré 
à des activités variées en milieu aquatique (cours, animations, apprentissage de la natation, etc.), tout en 

garantissant la possibilité de baignades libres surveillées.

Tout au long de l’année scolaire, la piscine communautaire de Dompierre-sur-Besbre accueille les classes 
des écoles du territoire pour des séances de natation encadrées. À partir de la mi-mai, et jusqu’au début du 
mois de juillet (avec une reprise possible début septembre), ce sont les élèves qui profitent également de la 
piscine estivale de Varennes-sur-Allier, dans un cadre extérieur adapté à l’initiation et à la pratique aquatique.

Equipements
AQUATIQUES

SERVICES A LA POPULATION

12
agents

Piscine - Varennes-sur-Allier

Responsable des 
équipements 
aquatiques

Maîtres nageurs 
sauveteurs

Agents d’accueil et 
d’entretien

Saisonniers
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La prévention des noyades est un 
enjeu majeur à tout âge, et c’est 
dans ce cadre que les piscines de 
la Communauté Entr’Allier, Besbre 
et Loire jouent un rôle essentiel. 
En accueillant chaque année les 
enfants du territoire dans le cadre 
scolaire, elles participent activement 
à l’apprentissage de la natation et à la 
sensibilisation aux comportements à 
adopter en milieu aquatique.

Par ailleurs, une large palette 
d’activités est proposée, aussi bien 
pour les enfants que pour les adultes : 
cours de natation, aquagym, initiation 
aux techniques de sauvetage, ou 
encore séances de loisirs aquatiques. 
Ces actions ont pour objectif de 
favoriser l’aisance dans l’eau, de 
promouvoir le sport santé, et de 
développer une culture de la sécurité 
aquatique accessible à tous.

Objectifs principaux Chiffres clés 2024

36 348
entrées

8 214
entrées

310
Dispositif « J’apprends à nager »

13 346
scolaires

10 340
entrées public libre

1 433
scolaires

7 699
entrées pour activités encadrées 

(aquagym, aquabike, perfectionnment, 
bébé nageurs)

4 963
entrées pour des groupes (centres de 

loisirs, clubs associatifs, pompiers, etc.)

119
Dispositif « aisance aquatique »

Dompierre/Besbre

dont

dont

Varennes/Allier

Reconduction des activités encadrées 
telles que aquagym, aquatonic, 
aquabike, perfectionnement adulte, 
bébés nageurs et des dispositifs  
« J’apprends à nager » et « Aisance 
aquatique » à destination des enfants

Perspectives 2025

Actions réalisées en 2024

Activités organisées :  
- aquabike (13 créneaux de 30 min/semaine) 
- aquagym (3 heures/semaine) 
- aquatonic (2 heures/semaine) 
- perfectionnement adulte (2 heures/semaine) 
- bébé nageurs (samedi matin)

Les dispositifs soutenus par l’Agence 
nationale du sport dans le cadre du 
plan de prévention des noyades sont 
organisés :
- « Aisance Aquatique » à destination 
des enfants de 4 à 6 ans : 8 séances de 
40 minutes gratuites pour les familles, 
organisées pendant les vacances 
scolaires 
- « J’apprends à nager » à destination 
des enfants de 6 à 12 ans : 10 séances 

d’une heure gratuites pour les familles, organisées les 
mercredis

Piscine - Dompierre-sur-Besbre

Saisonniers
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Equipements
CULTURELS

Créé le 1er janvier 2024, le réseau communautaire de lecture publique de la 
Communauté de communes Entr’Allier, Besbre et Loire rassemble quatre structures : 
les médiathèques de Dompierre-sur-Besbre, Jaligny-sur-Besbre, Varennes-sur-Allier, 

ainsi que la bibliothèque de Le Donjon.

Ce réseau a pour ambition de proposer une offre culturelle de proximité, accessible à 
tous les habitants du territoire, avec un objectif clair : permettre à chacun d’accéder à 

une médiathèque ou bibliothèque en moins de 15 minutes.

SERVICES A LA POPULATION

5
agents

Actions réalisées en 2024

Soirée jeux - Médiathèque Varennes-sur-Allier

Coordonateur des 
médiathèques

Agents des 
médiathèques
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Chiffres clés 2024

11 486
passages d’usagers

807
inscrits

307
nouveaux inscrits suite à la 

gratuité

350
visiteurs à l’exposition permanente 

René Fallet à Jaligny-sur-Besbre

97
accueils de classe

1 075
participants aux animations

26 947
emprunts de documents 

(livres, DVD, CD, revues, jeux, liseuses)

Actions réalisées en 2024

L’égalité territoriale : accès à la 
culture et la lecture publique 
pour tous de façon uniforme sur 
tout le territoire ;

La cohésion sociale : en 
favorisant la mixité sociale et 
intergénérationnelle, en allant 
au-devant du public, en réduisant 
la fracture numérique ;

La vitalité et l’attractivité du 
territoire : en dynamisant la vie 
culturelle des communes.

Objectifs principaux

Mise en place de la gratuité 
d’accès dans les médiathèques et 
la bibliothèque du réseau

Uniformisation des pratiques et 
du règlement intérieur

Mise en place d’animations et d’évènements de réseau : 

- Une exposition, un concert et deux conférences sur Georges Brassens avec Jérôme Arnould, 
chanteur du groupe MALO

- Un conte en pyjama animé par l’ensemble des bibliothécaires

- Trois séances de spectacle du théâtre des Ilets, Centre Dramatique National de Montluçon :  
« En voiture, Simone » et « Supermioches » en partenariat avec la Médiathèque Départementale 
de l’Allier

- Une soirée de projection « Les jeudis des J.O » en partenariat avec la Médiathèque 
Départementale de l’Allier

- Une lecture de contes d’Auvergne dans le cadre des « Rendez-vous secret » en partenariat 
avec l’Office de tourisme

dont
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Perspectives 2025

Création d’un programme culturel à 
l’échelle du territoire 

Mise en place d’un catalogue 
informatisé commun avec son portail 
web

Développement d’espaces aménagés 
« Facile à lire »

Développement d’un fonds spécifique 
pour les personnes souffrant d’un 
handicap les excluant des fonds 
classiques

Réouverture de la médiathèque 
Jeanne Cressanges à Dompierre-
sur-Besbre

Mise en place d’animations au sein des médiathèques/bibliothèque :

Dans le cadre de leurs missions culturelles et éducatives, les quatre 
médiathèques du réseau communautaire ont proposé tout au long de l’année 
une programmation riche et fortement ancrée dans le tissu partenarial local. 

Plus de 25 actions ont été mises en œuvre, touchant un large public, des 
tout-petits aux adultes. Parmi les temps forts de l’année, huit expositions 
thématiques ont été présentées, dont une sur l’écocitoyenneté réalisée en 
collaboration avec le centre de loisirs de Varennes-sur-Allier, sensibilisant 
les jeunes visiteurs aux enjeux environnementaux de manière ludique et 
pédagogique. 

Les enfants ont également été à l’honneur avec six animations conçues avec 
les relais petite enfance, trois soirées « contes en pyjama » en partenariat avec 
le Centre social de Jaligny-sur-Besbre, ainsi que plusieurs activités originales 
menées avec les centres de loisirs, telles qu’une balade contée à vélo ou 
encore des ateliers autour du Printemps des poètes. 

Exposition Georges Brassens Concert Passion’elles Spectacle « Amel la coccinelle »
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Spectacle « Amel la coccinelle »

Exposition René Fallet - Médiathèque Jaligny-sur-Besbre
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Petite
Enfance

Le service petite enfance de la Communauté de communes Entr’Allier, Besbre et Loire 
a connu une importante réorganisation en 2024. Cette réorganisation s’est traduite par 
la mise en place d’une direction sectorielle dédiée qui assure désormais la coordination 
de l’ensemble des structures et qui interagit avec les différents partenaires du service 
public de la petite enfance. Elle s’assure en particulier de la conformité des installations 
avec la réglementation en vigueur et est également chargée de mobiliser des fonds 

auprès de ses différents partenaires (Département de l’Allier, CAF, MSA, etc.).

SERVICES A LA POPULATION

14
agents Directrice de la 

petite enfance
Auxiliaires de 
puériculture

Élève en alternance 
auxiliaire de 
puériculture
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Au sein du territoire, la Communauté 
de communes gère directement ou 
supervise les équipements suivants :

la crèche multi-accueil « Brin d’éveil », 
capacité d’accueil : 22 places 

le relais petite enfance (RPE) « Les 
Marmottes », lieu ressource pour les 
assistants maternels et les familles ;

le lieu d’accueil enfants-parents (LAEP) 
« Au rendez-vous des petites pousses», 
qui, depuis le 10 octobre 2023, s’est 
étendu sur les communes de Dompierre-
sur-Besbre et Le Donjon, renforçant ainsi 
sa présence sur l’ensemble du territoire ;

la micro-crèche associative, « Ô Com’ 
3 Pom », située à Beaulon, disposant de 
10 places. 

 enfin, deux autres relais petite enfance, 
l’un à Dompierre-sur-Besbre et l’autre à 
Le Donjon, assure un accompagnement 
de proximité aux familles et aux 
professionnels de la petite enfance.

Chiffres clés 2024

41
enfants inscrits

37
ont été accueillis

88%
des familles sont issues 

du territoire communautaire

12%
hors territoire

80%
travaillent sur le territoire 

communautaire

10
familles inscrites bénéficiaires

des minima sociaux

Multi-accueil

32

9

2

enfants en accueil 
régulier

enfants en accueil 
occasionnel

enfants en accueil 
d’urgence

dont

dont
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Le Lieu d’Accueil Enfants-Parents 

de

SERVICES A LA POPULATION

9898
heures d’ouverture

4848
heures d’ouverture

3838
heures d’ouverture

88
réunions de 

supervision avec 
une psychologue 

pour les accueillants

33
réunions de réseau des LAEP 
sur le département de l’Allier 

organisés par la CAF, le conseil 
départemental et la MSA

2828
enfants 

différents

2020
enfants 

différents

44
enfants 

différents

2323
accompagnants

1616
accompagnants

33
accompagnants

Varennes-sur-Allier : Dompierre-sur-Besbre : Le Donjon :

Les trois services du pôle petite enfance réalisent, chaque année, des projets en commun dont :

Le Relais Petite Enfance

66
réunions d’analyse 

de la pratique pour les 
professionnels de l’accueil 

individuel avec une 
psychologue

5050
assistantes maternelles 

au total
18 présentes aux 

animations dont 2 
en arrêt ou départ en 

retraite et aucun nouvel 
agrément

7474
auprès des familles

Actions réalisées :

3535
auprès des assistants 

maternels

11 assistantes maternelles 
présentes au groupe de 
parole et analyse de la 

pratique

des activités d’éveil entre 
une professionnelle du 
multi-accueil et le relais 
petite enfance

des ateliers avec un kamishibai (forme traditionnelle de 
narration japonaise où l’histoire est racontée en montrant 
des images) : le narrateur présente des planches 
illustrées, souvent à l’aide d’un petit théâtre en bois, tout 
en racontant l’histoire à voix haute)

des promenades au 
marché le mardi matin

une kermesse fin juin pour 
clôturer « l’année scolaire » en 
partenariat avec la ludothèque 
Ludivers

Un pique-nique organisé 
avec les enfants du RPE 
et ceux de la crèche multi 
accueil
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Actions réalisées en 2024 

Une kermesse, sur le thème « la forêt »

La semaine du goût du 14 au 18 octobre 2025

Des activités autour des signes et de la parole

Un flash info « Le potin des bambins »

Un spectacle de Noël « Le Noël du petit robot »

La mise en place d’ateliers sensoriels et de détente pour les enfants 
selon la méthode « Snoezelen »

Perspectives 2025

De nouvelles animations en commun pour la crèche multi accueil et le RPE autour de la 
musique en février, mars et avril 2025

La reconduction de la classe-passerelle entre la crèche multi accueil et l’école maternelle 
des Quatre vents afin de permettre aux enfants à partir de 2 ans de se familiariser avec 
l’univers de l’école et les préparer à leur future rentrée scolaire toute en douceur

Des ateliers de motricité une fois par semaine au gymnase pour les enfants du multi 
accueil

Participation à des animations proposées par la médiathèque du mois d’avril au mois de 
juin

Une kermesse organisée sur la journée avec la ludothèque Ludivers pour les assistantes 
maternelles et les enfants qu’elles ont en garde ainsi que les familles de la crèche multi 
accueil accompagnées de leurs enfants

Animation autour d’une balade « contée » en nature le 2 juillet 2025

Un grand pique-nique avec les enfants de la crèche et du RPE sans les familles en juillet
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SERVICES A LA POPULATION

La Convention Territoriale Globale (CTG)

Dans le cadre de la Convention Territoriale Globale (CTG), la Communauté de 
communes Entr’Allier, Besbre et Loire s’engage dans une stratégie de développement 
social cohérente et adaptée aux réalités locales. Cette convention permet de bâtir un 
projet social partagé autour de thématiques clés : petite enfance, parentalité, jeunesse, 

inclusion et accès aux droits.

Un plan d’action concret a été décliné pour structurer les réponses aux besoins repérés, 
notamment dans les domaines de la petite enfance, de l’enfance et de la jeunesse.

Ce travail vise à améliorer la coordination entre les services et à offrir une politique petite 
enfance harmonisée à l’échelle communautaire.

Axes de travail engagés :

Renforcement du maillage territorial : harmonisation des pratiques entre les 
services communautaires et associatifs, mise en réseau des professionnels, 
actions communes avec les médiathèques et le service communication

 Accompagnement des maisons d’assistantes maternelles par les relais petite 
enfance (RPE), soutien aux porteurs de projets, dont la création en 2025 d’une 
micro-crèche et d’un pôle petite enfance sur le bassin de Le Donjon

Démarches participatives pour mieux cerner les attentes des familles et 
professionnels de la petite enfance

Diagnostic partagé des structures d’accueil du jeune enfant et des accueils 
de loisirs, avec la CAF : cartes de fréquentation, conventionnements entre 
communes, CCAS et structures gestionnaires

Identifier les besoins prioritaires du territoire

Définir les champs d’intervention à privilégier

Pérenniser et optimiser l’offre existante

Développer des actions nouvelles adaptées aux attentes des habitants

Objectifs principaux
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France
SERVICES

Les espaces France Services présents sur le territoire de la Communauté de communes 
Entr’Allier, Besbre et Loire – implantés à Dompierre-sur-Besbre, Le Donjon et Varennes-
sur-Allier, avec une antenne complémentaire à Jaligny-sur-Besbre – jouent un rôle clé 
dans la facilitation de l’accès aux services publics pour tous les habitants, en particulier 

les plus éloignés du numérique ou de l’administration.

Leurs missions principales de ces espaces s’articulent essentiellement 
autour de trois axes complémentaires :

SERVICES A LA POPULATION

Animatrices des Maisons France services

4
agents

Dompierre/Besbre

Maison France services - Dompierre-sur-Besbre
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assurer le lien direct avec les opérateurs 
partenaires associés au dispositif (CAF, 
CPAM, MSA, Pôle emploi, Direction 
générale des finances publiques, etc.)

animer et faire vivre le service au 
quotidien en organisant des ateliers 
d’initiation au numérique, en diffusant 
des informations utiles, en mettant à 
disposition des ordinateurs connectés, 
etc.

Chiffres clés 2024

3 818
accompagnements

3 238
accompagnements

3 021
accompagnements

628
accompagnements

Dompierre/Besbre

Le Donjon

Varennes/Allier

Jaligny/Besbre

En complément des rencontres avec 
les animatrices des espaces France 
Services, des séances d’information 
sont régulièrement organisées en 
collaboration avec les opérateurs 

nationaux partenaires. Ces temps d’échange permettent 
aux usagers d’obtenir des réponses directes à leurs 
questions et d’être accompagnés dans leurs démarches.

Dompierre/Besbre

24
opérateurs 
partenaires

3 305
personnes

Le Donjon

9
opérateurs 
partenaires

515
personnes

Varennes/Allier

14
opérateurs 
partenaires

497
personnes

Jaligny/Besbre

1
opérateur 
partenaire

22
personnes

En 2024, la fréquentation de ces rencontres a été la suivante :



74 RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - DEVELOPPEMENT DURABLE
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A M E N A G E M E N T

du territoire, 
Développement 
durable

75RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE

Apiculteur - Varennes-sur-Allier
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Les services techniques communautaires ont pour rôle d’assurer l’entretien et 
l’exploitation des bâtiments et espaces verts communautaires, la gestion des 

opérations d’investissements et des marchés de maintenance.

Engagement des opérations d’investissements
Entretien du patrimoine communautaire (bâtiments, espaces verts...)

Services
TECHNIQUES

Objectifs principaux

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE  - DEVELOPPEMENT DURABLE

Directeur de l’aménagement 
du territoire, développement 

durable
Agents techniques Agents d’entretien

5
agents
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Actions réalisées en 2024

Création d’un poste de chef 
d’équipe et recrutement de deux 
agents techniques.

Récupération de l’ensemble des 
plans numérisés du patrimoine.

Mise en œuvre de la gestion 
de la maintenance assistée par 
ordinateur (GMAO) ATAL.

Déploiement du système 
d’informations géographique 
(SIG).

Travaux de la maison de santé de 
Varennes-sur-Allier.

Réhabilitation d’un bâtiment en 
micro-crèche au Donjon.

Rédaction du programme pour 
la réhabilitation du centre social à 
Jaligny.

Lancement du marché de 
maitrise d’œuvre pour le centre 
technique à Jaligny-sur-Besbre.

Lancement du marché 
de maitrise d’œuvre pour 
l’aménagement d’une voie douce 
entre Beaulon et Dompierre-sur-
Besbre.

190 bons de commandes 
engagés, d’un montant de 250 
000€ pour remise à niveau du 
patrimoine en souffrance.

Gestion des clés optimisées.

Perspectives 2025

Finalisation de la mise en place 
de la gestion de la maintenance 
préventive via Atal.

Réhabilitation de la maison de santé à Le Donjon.

Remplacement d’un véhicule 
utilitaire au service technique.

Réhabilitation d’un bâtiment en pharmacie à 
Saint-Gérand-le-Puy.

Dématérialisation des demandes 
d’intervention, prêts via Eatal 
à l’ensemble des utilisateurs et 
gestionnaires de site, à compter du 
06/01/2025.

Lancement des travaux de construction du centre 
technique à Jaligny-sur-Besbre.

Création d’un accord cadre à bon 
de commande pour la gestion de 
certains sites d’espaces verts.

Lancement des travaux pour l’aménagement 
d’une voie douce entre Beaulon et Dompierre-sur-
Besbre.

Maison de santé - Varennes-sur-Allier
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Aménagement 
de l’espace 

COMMUNAUTAIRE

Fin 2020, les élus ont décidé de démarrer un Plan Local de
l’Urbanisme Intercommunal (PLUi) à l’échelle du territoire :

diagnostic, PADD et zonages sur les 44 communes de l’EPCI.

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - DEVELOPPEMENT DURABLE
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2021
2022

2022
2023

2024
2025

Fin
2026

Actions réalisées en 2024

Perspectives 2025

Visites techniques 
d’accompagnement  pour 27 
communes, organisées par 
l’EPCI

Finalisation des zonages

3 Réunions territoriales 
organisées par l’EPCI à 
destination des Maires, 
pour les accompagner 
dans l’élaboration du livret 
réglementaire

3 Rendez-vous individuels 
Mairies/BET pour l’élaboration 
des zonages

Arrêt du PLUI 

Constitution du service 
urbanisme (recrutements et 
installation)

Consultation des personnes 
publiques associées

Rencontres individuelles et 
collectives des directeurs avec 
les élus du territoire

Diagnostic

PADD
Projet politique

Règlement
Zonage, OAP

Arrêt et 
approbation

RAPPORT D’ACTIVITE 2024 - ENTR’ALLIER BESBRE ET LOIRE

© Freepik
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Un Contrat Territorial est un outil technique et financier proposé par l’Agence de 
l’Eau Loire-Bretagne associant les maîtres d’ouvrages et les financeurs. 

Il est établi sur la base d’un diagnostic du territoire et d’une concertation locale et 
est porté par un établissement public.

Il se traduit par la mise en œuvre d’un programme d’actions pluriannuel sur 6 ans 
destiné à préserver et restaurer la qualité de l’eau et les milieux aquatiques d’un 

territoire donné (bassin versant).

Contrat
BESBRE

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - DEVELOPPEMENT DURABLE

Animateur milieux 
aquatiques

1
agent

Trézelles

Perspectives 2025
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Trézelles

Une première phase d’élaboration, 
avec une étude préalable permettant 
une approche globale et cohérente 
des causes de dégradation des milieux 
aquatiques sur le territoire concerné et 
définissant le programme d’actions du 
contrat afin de répondre à l’objectif de 
bon état écologique des masses d’eau ;

Et une deuxième phase de mise en 
œuvre, avec la réalisation du programme 
d’actions qui s’accompagne d’un suivi 
puis d’une évaluation des opérations 
effectuées et leur pérennité.

Objectif principal Chiffres clés 2024

18
mois

70%
Agence de l’Eau Loire-Bretagne

200 976 € TTC

10% x 3 EPCI
C.C. Entr’Allier, Besbre et Loire 

C.C. du Pays de Lapalisse
Communauté d’Agglomération 

Vichy Communauté

Lancement de l’étude 
préalable

Actions réalisées en 2024

Une réunion de démarrage le 
12 juin 2024 afin de présenter la 
démarche et la composition de cette 
étude préalable ainsi que la future 
méthodologie employée.

La phase n°1 d’état des lieux et de 
pré-diagnostic a été réalisée afin de 
définir les enjeux de chacune des 
quatorze masses d’eau constituant 
le réseau hydrographique du bassin 
versant.

La phase n°2 de diagnostic partagé 
(volet quantitatif et volet milieux 
aquatiques) a, en grande partie, été 
réalisée afin d’évaluer la pression 
des usages de l’eau sur les milieux 
aquatiques à court et moyen terme 
puis de définir à partir d’observations 
de terrain, des principales altérations 
des cours d’eau, leurs atouts, les 
usages et leurs impacts sur les milieux 
aquatiques.

Perspectives 2025

Réception des rapports finaux.

Réception et présentation (mai-juin 2025) de la phase n°3 
d’élaboration du programme d’actions 2026-2031.

Rédaction par le bureau d’étude des dossiers 
réglementaires Déclaration d’intérêt général (DIG) 
et Dossier loi sur l’eau (DLE) (juin à septembre 2025) 
nécessaires à la réalisation de travaux envisagés dans le 
programme d’actions.

Financement :

Jaligny-sur-Besbre
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Présentation au public de la faune piscicole de la Besbre, base de données sur la 
Besbre et son environnement, médiations culturelles et scientifiques.

Maison
AQUARIUM

sensibilisation pédagogique à la 
connaissance et à la préservation de 

notre biodiversité, valorisation du 
patrimoine naturel local.

Objectif principal

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - DEVELOPPEMENT DURABLE

Responsable de la 
maison aquarium

1
agent

Perspectives 2025
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Chiffres clés 2024

2 501
visiteurs (fréquentation totale)

329
enfants

822
adultes individuels

278
enfants individuels

22
adultes individuels CNAS

189
enfants moins de 4 ans gratuits

537
personnes en forfait famille

125
adultes

Individuels

Groupes

Actions réalisées en 2024

Animation « chasse aux œufs » le 
lundi 1er avril 2024 après-midi (lundi de 
Pâques) : 18 visiteurs.

Animation « Fête nationale de 
la nature » le 22 mai 2024 avec le 
Conservatoire d’Espaces Naturels de 
l’Allier.

Animations pêches estivales :  
21 participants sur juillet-août 2024.

Animation « Halloween »  le 31 octobre 
2024, atelier maquillage, jeu de piste et 
récompenses pour les enfants.

Perspectives 2025

Projet d’une convention avec l’Office Français de la 
Biodiversité afin de continuer à pouvoir récupérer des 
poissons d’eaux courantes de rivière lors des opérations 
automnales de biométries.

Reconduction de l’ensemble 
des animations  du dossier 
pédagogique.

Réfection des cartels didactiques 
de présentation des espèces.

Création des contenus des QR codes photos, vidéos, 
infographies.

Réfection du jeu de l’oie géant.

Nouvelles énigmes pour la chasse au trésor dans le jardin 
de nature (cible : familles).

Boutique : nouveaux livres 
ludiques et interactifs pour enfants 
et adolescents.

Conférence sur la Besbre.
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La Communauté de communes c’est aussi :

Maisons de santé 
Dompierre-sur-Besbre et Le Donjon

Friche Moreux 
à Varennes-sur-Allier

Société Publique Locale

Atelier des Vernisses à Diou

Coeur commercial
 à Saint-Gérand-le-Puy

Bâtiment artisanal des Bernards 
à Le Donjon

Résidence Oxygène 
à Varennes-sur-Allier

Office de tourisme communautaire : 
L’ABEL DESTINATION

Abattoir
à Dompierre-sur-Besbre

Restaurant 
à Montaiguët-en-Forez

Établissement d’Hébergement 
Temporaire pour Personnes Âgées

à Jaligny-sur-Besbre

Site de Villemouze


